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uvoD

U ovom radu govorimo o pojavi grupne terapije i grupne psihoterapije, koje predstavljaju

veoma znacajan period u razvoju psihijatrije.

Na pocetku je razvoj psihoterapije kritikovan i smatralo se da zapravo psihoterapeuti Zele da
ustede vrijeme zbog velike navale broja bolesnika sa psihickim poremecajima, dok se danas
smatra da je rad u grupi ucinkovit zbog raznovrsnih grupnih terapijskih tehnika za

zadovoljavanje potreba razli¢itih grupa i vrsta pacijenata.

O pojavi socioterapijskih grupa su takode govorili mnogi autori, a 0 nekim pisemo u nastavku
rada.



1.0SNOVNI PRINCIPI

Pristup grupnoj terapiji koji sada postoji razlikuje se po planiranju i vodenju u grupi pojedinih
kategorija bolesnika, i po terapeutskom modelu.

Svaka psihijatrijska Skola ima svoj teoretski pravac u sagledavanju li¢nosti 1 psihopatologije,
bez obzira da li se radi o psihoanalitickoj, neopsihoanaliti¢koj, socioloskoj ili drugoj skoli, ima
svoje stavove i poglede u odnosu na grupni rad, iako su u proteklom vremenu odnosi izmedu
teorije 1 prakse Cesto bili sasvim nesigurni i neodredeni. Medutim, bez obzira na te Cesto
velike razlike izmedu praktine 1 teoretske orijentacije, sve vrste grupne terapije imaju isto

istorijsko porijeklo i korijene®.

Razvoj i osnovi grupne terapije mogu da se posmatraju na dva nacina. Ili se moze iznijeti

v o v .. . e . 2
realno sve ono S$to se dogadalo, ili se moze rekonstruisati u svjetlu savremene teorije 1 prakse.

Drugi istorijski pristup je otvorio Nice u svojoj knjizi ,,Nevremenske refleksije’’, i prema
njemu rekonstrukcija proslosti zapravo predstavlja i mogucnost da se povezu proslost i

sadasnjost, 1 ovaj proces moze da se posmatra kao transfer.

Ovakvo stanoviste obezbeduje da istorija bude povezana za Zivot koji tece, odnosno sada$njost
I da sadasnjost nikada ne smije da postane rob proslosti ili tradicije, ve¢ treba da koristi

proSlost kako bi ispunila svoje ciljeve.

Ovakav metod u grupama omogucava da se odaberu sve znacajne istorijske ¢injenice koje ¢e
se koristiti kao savremene posljedice, a terapeuti i klinicki istori¢ari moraju da se trude da ne
gledaju samo greske, ve¢ da u njima vide bogatstvo Zivota i Zivotnih iskustava. Oni terapeuti

koji su nezadovoljni sa proslos¢u gube bogatstvo koje proslost moze da da.

Strpljivost je takode veoma znacajna i ona Se ostvaruje kako sluSanjem bolesnika, tako i

sluSanjem istorije.

! Petrovié D, Sedmak T, Cori¢ B, Metode grupnog socijalnog rada, autorsko izdanje, Beograd, 2005, str.101
2 .
Ibid.



Prvi svjetski rat predstavljao je veliki impuls za za razvoj grupne psihologije , dok je Drugi
svjetski rat dao impuls za razvoj grupne psihoterapije.® Tokom rata su ljudi bili primorani da
se prikljucuju razli¢itim grupama , kako bi bili brojniji i kako bi mogli da se odbrane i

prezive.

Jedan od autora koji je pokusao ovo da opise bio je V.Troter , koji je napisao znacajno djelo o
instinktu stada u toku mira i rata’’, u kojem piSe da instinkt da se okupe i razviju vestine u

cilju spasavanja pojedinaca i grupe da prezivi ima evolucioni karakter.

2.LE BON

Le Bon u svom djelu ,,Psihologija gomila’> govori o gomilama i njihovim vodama i on je
1920.godine dao novi opis koji se odnosi na velike gomile, koje su neorganizovane, ili su

pod nejasnim i misterioznim uticajima.

On smatra da je u liku Marka Antonija u Sekspirovom djelu ,,Julije Cezar’> najbolje
prikazama sposobnost vode da povede grupu u pravcu koji je on odredio kao cilj, uz izrazenu

emocionalnost i surovost.

Cim se nade na okupu izvjesni broj zivih bi¢a, bila to gomila ljudi ili ¢opor Zivotinja, ona se
instinktivno stavlja pod vlast jednog glavara. U ljudskim je gomilama taj glavar ¢esto samo
voda, no kao takav ima on vaznu ulogu. Njegova je volja ZariSte, oko kojeg se stvaraju i
uskladuju misljenja. On je prvi elemenat. Dokle on njima upravlja, gomila je poslu$no stado,

koje se ne bi nikad moglo rijesiti gospodara.”

Prema njemu, osoba koja se ukljucuje u veliku grupu Zrtvuje nesto od svoje individualnosti 1
postaje osjetljivija na psiholoSku zarazu od svoje okoline. Le Bonov opis grupnog duha ima
mnoge karakteristike djetinjeg, primitivnog i impulsivnog duha psihopatske licnosti. Grupa je
osjetljivija na terapijske uticaje nego individua i zbog toga bi trebalo da reaguje bolje ma

tretman.

* Ibid, str. 102.
* Gustav Le Bon, Psihologija gomila, Gradac, Zagreb, 1920, str.67.



3. MEK DUGAL

Mek Dugal je drugi autor koji je govorio o grupnom duhu i on je 1920.godine nasao resenje u
faktoru organizacije. Po njegovom misljenju radi se o dvije psihologije grupe: jedne, koja se

odnosi na neorganizovanu grupu, a druga koja se odnosi na organizovanu grupu.’

On ima ostar stav prema neorganizovanoj grupi i vidi je kao emocionalnu, impulsivnu, naglu,

neodgovornu, kao kod svih divljih zivotinja.

Kada je grupa organizovana i usmjerena prema odredenom cilju kolektivni mentalni Zivot
raste na vi$i nivo, a neke od psiholskih neprijatnosti grupne formacije i grupne zajednice se

gube. Pored toga dolazi i do pojac¢anja emocija.

,Primitivni odgovor po simpatiji’’, koji je slican Le Bonovoj ,Zarazi’’> moze da bude

iskori§¢en za bolje ciljeve, ukoliko se uspostavi sledecih pet organizacionih uslova:
1.ako grupa ima kontinuitet

2.ako postoji sistem grupnih odnosa

3.ako postoje stimulusi medugrupnog rivalstva

4.ako dolazi do koriS¢enja tradicije

5.ako dolazi do diferencijacije i specijalizacije pojedinih funkcija

Sesti uslov, koji se ovome moze dodati jeste pojava vode grupe-fenomen koji omoguéuje i

daje specijalnu ulogu terapeuta u grupnoj terapiji®.

% Ibid.
® Ibid.



4. FROJD

Najvazniji period u istorijatu grupne psihologije se javlja 1921.godine sa Frojdovim radovima
o grupnoj psihologiji, koji su znac¢ajni i za grupnu terapiju. Po Frojdu su grupna psihoterapija i

grupna psihologija razlicite.

Individualna psihologija se po njemu odnosi na pojedine individue, dok je grupna psihologija
originalnija i starija.

Frojd se osvrnuo na tri problema koji su bitni i za razumijevanje grupne psihologije i za praksu

grupne terapije.

Prvo pitanje je $ta je to grupa, drugo- kako grupa moze imati znacajnog uticaja na mentalni
zivot pojedinca, i treée pitanje-do kakvih promjena dovodi grupa u mentalnom Zzivotu
pojedinca.” Navodi da skup ljudi nije grupa, ali se moze razviti u grupu, ako grupa dobije svog

vodu. On razlikuje:
1.prelazne i permanentne grupe,
2.homogene i heterogene
3.prirodne i vjeStacke
4.0organizovane i neorganizovane
Medutim, najveca razlika je izmedu grupa koje su vodene 1 grupa bez voda.

Terapeuti 1 dan danas razmiSljaju da li je bolja kratkotrajna ili dugotrajna grupa, heterogena ili

homogena, prirodna grupa, kao $to je porodica, ili vjestacke, koje se formiraju zbog ciljeva.

7 Ibid, str. 104.



Neki od pojmova koji se vezu za grupu su:

Vodstvo je oblik upravljanja grupom u kojem osoba koja ima najvecu drustvenu moc(voda)

donosi odluke, kako bi uspjesno ostvario ciljeve grupe.8

Voda je najmocnija osoba u grupi, ¢ija je glavna uloga efikasno upravljanje grupom i
ostvarivanje njenih ciljeva. On brine i o sigurnosti, dobrobiti, zadovoljstvu ¢lanova i o koheziji

grupe.’

Konformizam(saobrazavanje) je pojava promjene stave i/ili ponaSanja pojedinca u pravcu
saobrazavanja sa opSteprihva¢enim grupnim normama, pod grupnim pritiskom, a ne iz

vlastitok ubjedenja.*

Identifikacija, koja je osnova za formiranje grupe i ¢lanovi grupe se identifikuju sa vodom,

koji za njih predstavlja zamjenu za oca.

Emocija je takode znacajan element u grupi, koji omogucava da ¢lanovi grupe dozive grupni

zivot jedan kroz drugoga.

PsiholoSka veza koja odrZava kohezivnost, prema Frojdu, je sastavljena od elemenata kao Sto

su imitacija, identifikacija, empatija, simpatija, zajednicki cilj, uzajamno interesovanje.

U terapijskoj grupi osjecanje da postoje sli€ni problem, da se sudjeluje u grupi sa istim

terapeutom i da su svi &lanovi zajedno u istoj grupi omoguéava unifikaciju.'!

Grupa pod uslovima harizmati¢nog vodenja grupe moze biti hipnotizovana i podvrgnuta
7eljama i snagama vode, i takvi ¢lanovi pokazuju zavisnost. Sto se ¢&lanovi grupe prije
ukljuc¢e u stvarnu grupu, potreba za dominantnim vodom je manja. Ukoliko je grupa vise
centrirana za vodu, tada njena organizacija tezi da bude sve vise regresivna. Kada grupa sa

strogim i autoritarnim liderom izgubi svoga vodu, dolazi do brzog raspadanja veze u grupi i

® Zarko Trebjesanin, Psihologija 2, Zavod za udzbenike i nastavna sredstva, Podgorica, 2008, str. 241.
 Ibid.

*° Ibid, str. 242.

" Ibid, str. 105.



do nastupanja panike. Tada ¢lanovi kidaju uzajamne veze, prestaju da budu integrisana cjelina

i postaju sumnji¢avi, osjetljivi, nesigurni, $to biva veoma zarazno.™

Frojd se bavio i pitanjem $ta grupu odrzava zajedno, a oduviijek je poznato da je Covjek

socijalna zivotinja, koja se rada, zivi i umire u grupi.

TeoretiCari instinkta tvrdili su da neka vrsta instinkta krda ¢ini ljudsku Zivotinju druStvenom
zivotinjom, a nekompletnom kada je sama. Frojd je odbacio ovu teoriju socijalnog instinkta, i
za njega ¢ovjek ne pripada Zivotinjama krda, ve¢ hordi zivotinja koje su predvodene jednim

vodom. O ,,hordamalg’ ’

je govorio 1 Darvin. To §to povezuje pojedince u grupi je voda. Na
osnovu toga se razlikuju dvije osnovne psihologije u grupnoj psihologiji: psihologija

individualnih ¢lanova grupe i psihologija vode grupe.

Snage koje drze grupu zajedno je moguée povezati sa erotskim impulsima, ali je Frojd manje
objasnjavao ove veze. On je tvrdio da tamo gdje postoji stimulans za formiranje grupe neuroza

ima tendenciju da se smanjuje i ¢ak nestane.

5.BEROU | GRUPNA ANALIZA

Po Berou, ,,grupna analiza“ je vrsta analize ponaSanja koje je on organizovao u grupnom
obliku. Po svom obrazovanju, Berou je bio psihoanaliti¢ar i u svom radu se nije doticao oblasti
savremene grupne terapije i psihoterapije. On je odbio polariziranje grupne situacije za
bolesnog pacijenta kome je pomo¢ potrebna sa jedne strane, a sa druge strane se nalazi zdravi

ljekar koji mu pruza pomoc.

Berou je video oboje kao barometre jednog bolesnog drustva, kojima treba razumevanje
socijalnih aberacije od kojih to bolesno drustvo pati. Oduzimanje terapeutu uloge je, u stvari,
ono §to je on ovde ucinio. S druge strane, Berou je naglasio znacaj ,,here and now* (ovde i

sada) , a nedovoljno je obra¢ao paznju na geneticke aspekte.

12 -

Ibid.
> Horda-krdo koje despotski i snazno predvodi jedan muzijak.
 Ibid, str. 106.



Berou je pokusao da sagleda ono $to spaja jaz izmedu rijeci i osjecanja, i ono §to svi ¢lanovi
grupe prepoznaju kada su verbalna ispoljavanja nepopravljivo pogresna. On je otkrio da osobe

u grupi zive u jednom opsStem stanju represijel5.

Ovog psihoanaliticara mozemo da shvatimo kao pionira formiranja tzv. trening-grupa
laboratorijskog pristupa socijalnim neurozama 1 savremenom istrazivanju psiholoskih
reagovanja unutar grupe. Takode, posao je od psihoanalize, onda kroz grupnu analizu stigao je
do filoanalize i i8ao je tim putem, vjerovatno, zbog svoje medicinske orijentacije, a na samom
kraju je doSao do zakljucka da je pogresno uticao na teoretski razvoj grupne terapije. On
smatra da su, prema njegovoj evolucionaristi¢koj teoriji, i individua i male grupe potpuno

nestale i izgubljene.

6.LEVIN | TEORIJA POLJA

SnaZne primitivne snage zraCe iz grupe pre nego Sto one postanu organizovane. Medutim,
kontrola nikada ne moze biti kompletna, tako da zivot svake grupe moze biti ometen bilo

prgresivnim bilo regresivnim dogadajima®.

Kurt Levin je izuzetno znacajan teoretiar kada je u pitanju socioterapijska grupa. Levin
smatra da je konflikt bitan i neizbjezan element u svakoj grupi. Ovaj teoreticar je misljenja da
svaka grupa sadrzi u sebi sjeme svoga sopstvenog razaranja. Levin , takode, smatra da se svaki
pojedini ¢lan bori za odgovarajuéi zivotni prostor, isto kao Sto se bore i Zivotinje za sopstevnu
teritoriju, 1 zbog toga je neizbjezno da se potrebe svakog ¢lana sukobe sa potrebama grupe kao

cjeline.

Sta ¢lanovi grupe &ine sa grupnom tenzijom zavisi dijelom od strukture grupe, a dijelom od
nacina vodenja grupe. U ovom smislu on je opisao dvije vrste grupnih prototipova. U jednoj,
grupa je je slabo organizovana, slabo integrisana i bez vode grupe, a kao rezultat svega tenzija
je slabo rasporedena na ¢lanove i ima tendenciju da poraste do takvih mjera koje mogu grupu

razoriti. S druge strane, u drugoj vrsti grupe, koje su dobro organizovane, dobro integrisane i

15 1bid, str. 107.
¢ Ibid.
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dobro vodene, pritisak — tenzija je mnogo bolje rasporedena na sve ¢lanove, a komunikacije

izmedu nje idu mnogo slobodnije.'’

Kurt Levin je doSao do zakljucka da su sva grupna ponasanja podijeljena u dva tipa koja su
ve¢ opisana. Svaka grupa je autenticna po necemu. Svaka grupa razvija jednu posebnu
atmosferu po kojoj se karakteriSe i po kojoj je univerzalna, a posljedica toga jesu: grupne

strukture, grupno vodenje i grupna interakcija.

Kao $to ¢lanovi grupe imaju uloge koje igraju u svom zivotu,odnosno u svojoj sredini u kojoj
zive,tako i ¢lanovi grupe unose u grupu svoj status koji obi¢no imaju. Upravo , zbog tih uloga

1 karakteristika se medusobno razlikuju ¢lanovi grupe.

Uloga vodenja grupe je isto tako veoma kompleksna i razlicita, zavisna je od same grupe i
moze da ima razli¢ite oblike. Na primjer, voda grupe — od vode grupe se moze zahtijevati da
koordinira grupne aktivnosti, da kontroliSe unutraSnje odnose, da simboliSe jedinstvo —
integraciju grupe, da preuzima odgovornost za greske, da prihvata ulogu oca u zivotu ¢lanova
grupe, da deluje kao arbitar u njihovim konfliktima, da igra ulogu razli¢itih vrsta eksperata, i
da sluzi kao model za odgovarajuce stavove i ponaSanje. Pored toga, od njega se oekuje puna

odgovornost za sadasnjost i buduc¢nost grupnog rada, Sto obuhvata u sebi i uspjehe i gre§ke.18

Pored toga §to je bio uklju€en u socijalna dogadanja i pored toga Sto je bio zainteresovan za
istrazivanja, Levin je doprinio direktno razvoju grupne terapije. Levin je bio manje terapeut,
on je viSe bio eksperimentator. Njegovi sistemi su kasnije bili inkorporirani u razlicite sisteme
i njegov koncept o grupnoj tenziji je bio veoma blizak psihoanalizi. Jedna od glavnih
karakteristika svih grupno orijentisanih aspekata i tehnika koje su nastale i princip koji je
izuzetno znacajan, to je princip ,,ovdje i sada“. Ova teorija jeste komplementarna, ali nije

mogla da zamijeni kompleksnije 1 analiti¢ke teorije koje su prije 1 kasnije formirane.

7 Ibid.
'8 Ibid, str. 108.
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7.BIJON | OSNOVNO PRIHVATANJE

Veoma je vazno da je grupa civilizovana i organizovana, jer se na taj nacin potiskuju
najprimitivniji elementi i pojavljuju se samo u izvanrednim situacijama: panika, stanje
napetosti koje prijeti da rasturi grupu i u sluéaju dezorganizacije. Pojedinac, odnosno ¢lan
grupe isto kao i grupa funkcioni$e na dva nivoa: na latentnom nivou i manifestnom nivou.
Kada su u pitanju latentne snage, mozemo rec¢i su Le Bon i Mek Dugal oznacili latentne snage
kao primitivne, a drugo shvatanje je da ih Bijon smatra psihoti¢nima. Latentni elementi su
pokriveni organizacijom, a ta organizacija ima funkciju da omogucuje grupi da bude
orijentisana na odredene ciljeve i odredene zadatke. Sa druge strane, kada je u pitanju
manifestni nivo, odredena grupa je angazovana i ta grupa radi na nacin na koji mu diktira
svjesno, racionalno, konstruktivno i angazovano. Kada je rije¢ o manifestnom nivou, grupa
treba vodu grupe koji moze da je upravlja i da je usmjerava. Ukoliko grupa nema vodu,
unutrasnje iracionalno osjecanje i fantazije se polako mobiliSu i izbiju na povrsinu grupnog

Zivota, pa time jo$ viSe poveéavaju tenziju.

Sli¢no Frojdu, Bijon je postavio nekoliko interesantnih pitanja kao na primer — Koji su razlozi
zbog kojih se grupe uopste stvaraju, 1 Sta je to Sto ith odrzava zajedno kada se jednom
formiraju? On smatra da na jednom svjesnom, jasnom nivou , ¢lanovi grupe se okupljaju i
ostaju zajedno sve dok imaju nefeg zajednickog a kada se to zavrSi one se raspadaju.
Medutim, oni mogu da nastave da rade i bez vode, a sve dotle dok neko ne preuzme ponovo tu
ulogu grupa pati. Ispod ovog nivoa zZivot grupe je sasvim razli¢it 1 ima malo veze sa realnoScu.
Clanovi grupe se okupljaju i ostaju zajedno zbog snaznih osnovnih, baziénih potreba. Oni Zele
da nadu vodu i1 da budu vodeni od njega, koji ¢e zadovoljiti sve njihove potrebe zavisnosti,
koji ¢e im pomoc¢i da nadu svog seksualnog partnera i koji ¢e ih usmeriti u borbi ili bekstvu od
opasnosti na koje nailaze. Traganje za vodom grupe omogucuje stoga ¢lanovima da budu
zajedno, 1 kada ga jednom nadu oni viSe ne mogu bez njega. Ako su bez vode grupe mogu da

izmisle vodu u formi neke dominantne ideje oko koje ¢e se okupiti. Grupa bez vode gubi

12



mnogo vremena u traganju za vodom, i zavisno od tog osnovnog prihvatanje unutar same

v . . .19
grupe, neka vrsta vode grupe moze i da se pojavi.

Prema tome, dvije vrste grupnog koncepta dominiraju istorijatom grupne terapije i grupne
psihoterapije od samog pocetka. To su: manifestni i latentni, svesni 1 nesvesni postulati, koje
je inaugurisala psihoanaliza. Dvije vrste grupa se razlikuju po razli¢itim aktivnostima, imaju
razli¢ite potrebe i govore razli¢itim jezikom, jer te grupe sa osnovnim prihvatanjem mogu da

komuniciraju neverbalno intuitivno i zarazno — prenosenjem.”

Bijon je kreirao grupnu psihologiju nesvjesnog, i grupnu psihologiju nesvjesnog je spojio sa
metapsihologijom Melani Klajn, i na taj nacin je omogucio da se lak$e pristupi ovim grupnim
terapeutima. Zatim, Bijan je dao miSljenje i postavio pitanja o medusobnom odnosu
manifestnih i latentnih grupa. Psihoanaliza je opisala da su manifestni i latentni osnovi
dusevnog zivota. Takode, on smatra da deSavanja u toku ove transakcije uti€u na li¢nost

pojedinca i da li¢nost unutar grupe moze biti produkt sli¢ne igre ovih faktora.

Ako manifestna grupa postane na bilo koji nacin dezorganizovana, javlja se opasnost da se u
nju povrate materijali iz nesvesnog i da preuzmu kontrolu nad situacijom, $to moze da dovede

do povecanja napetosti i do pojave primitivnih nagona 1 osecanja.

Na osnovu ovog modela Bijon je bio u stanju da opiSe razli¢ite tipove grupne kulture u kojem
je — osnovno prihvatanje, u nekima prihvatano, a u nekima odbacivano. Stavise, on nije ni bio
grupni psihoterapeut , ve¢ istraziva¢ grupnih aktivnosti i zato je njegov doprinos znacajan za

razumevanije grupne psihologije.”

9 1bid, str. 109.
2 1hid.
L 1bid, str. 110.
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8.VAJTEKER | LIBERMEN-TEORIJA FOKALNOG KONFLIKTA

Teorija fokalnogkonflikta Zeli da pojasni ophodenje, odnosno ponasanje ljudi kao jednu od
metoda za reSavanje konflikata. Konflikti i rjeSavanje istih su dio nac¢ina zivota li¢nosti, tako

da ona teSko moZze bez njih.

U kontekstu grupne situacije Vajteker i Libermen smatraju da svaki ¢lan grupe na izvjestan
nacin, pod uticajem izvjesnih grupnih fokalnih konflikata, ima Zelju da se ponaSa na jedan

. y: 22
odreden stereotipan nacin“*.

Pojedini ¢lanovi grupe povezani su sa svojim patoloskim reSenjima, zato Sto ih oni mogu
sacuvati od anksioznosti koje mogu da izbiju iz nesvjesnih konflikata. Grupni procesi, kao i
skriveni konflikti pocinju da se pojavljuju kao strah i vrsta zelje, a grupa moze da djeluje u

smjeru smanjivanja straha i povecavanja zelje.

Ova teorija nema mnogo toga da kaZe o tome za$to se grupa skuplja i zasto ostaje zajedno, jer

u njoj nedostaju koncepcijski okviri koje su formirali Frojd i Bijon.

9.1ZRIEL | ZAJEDNICKA TENZIJA GRUPE

Izriel je kao psihoanaliti¢ar radio sa grupama i postao zainteresovan za interakcije izmedu
manifestnih i latentnih nivoa unutar grupe.? Za razliku od Bijonovih principa usvajanja, on je

naglaSavao koliki je znac¢aj zajednickih grupnih problema, koji omogucavaju rast napetosti.

Smatrao je takode da svaki €lan grupe projektuje svoje nesvjesne objekte iz fantazije na

razlicite Clanove grupe i da pokusava da manipulise njima, shodno tim svojim fantazijama.

22 |hid.
> Ibid, str. 111.
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10.FUKS I SISTEM

Ideja Fuksovog sistema jeste da prirodna grupa u kojoj bolesnik Zivi u vrijeme svoje bolesti i
svog lijeCenja, a Sto je bilo formulisano od Fuksa, jeste elemenat Cije je razumjevanje
neophodno za grupnu analiticku situaciju, a isto je tako neophodno za formiranje jednog

grupnog kalupa sistema.?*

Po njemu sistem i grupni kalup mogu da pomognu u razumijevanju bolesti kao socijalnog

procesa.

Kalup predstavlja okvir u kojem se odvijaju komunikacije unutar grupe i izrazavaju simptomi
ponaSanja, osje¢anja, manifestacije 1 verbalizacija. Kada se pojave znaCajne promjene U
ponasanju li¢nosti, naro€ito u pogledu vece nezavisnosti ostali ¢lanovi tog sistema postace

aktivni.

Emocionalni poremecaji ne mogu da se posmatraju kao nesto $to je ograni¢eno samo na

li¢nost jedne osobe, ve¢ oni ukljucuju i druge osobe.

Fuks je smatrao da postoje dvije vazne krize u Zivotu pacijenta:
1.Prvi period poremecaja ekvilibrijuma se javlja kada stvarno po¢ne poremecaj,
2.Drugi period se javlja kada prestaju emocionalni poremecaji.

Na osnovu toga postoji jedan konaéni reekvilibrijum (ponovno stvaranje ravnoteze) posle

prilagodavanja i novih uloga ¢lanova grupe u okviru sistema

* Ibid.
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11.MORENO I ACTING OUT

Moreno je orijentisan ka akcijama i njegove akcije su gluma, drama, spontanost, kreativnost.
On je glumac Koji je postao terapeut. Smatrao je da je zadatak tragedije da prikaze §$ta je strah i

zalost ,a samim tim da gledaoci trebaju da se oslobode ovih emocija.
Moreno je izraz acting out stvorio prije 50 godina, i on je prihvacen od strane psihoanaliti¢ara.

Kod Morena pacijent moze, u zavisnosti od toga kakav je njegov karakter, da djelimi¢no ili u
potpunosti ostvari zadovoljenje kroz acting out, lakSe nego Sto bi to ostvario prianjem o

svom konfliktu.

Ispoljavanje problema moze da se odvija kroz psihodramu, u okviru koje se pacijent osobada
svoje aktuelne situacije. Kroz socio-dramu se odvija razreSavanje problema, tako $to pacijent

prihvata ulogu druge osobe i na taj nacin isprobava nove vrste ponasanja i komunikacije.

Sociometrija Morena je posebno znacajan doprinos grupnoj psihologiji, i naSiroko se
upotrebljava ne samo u psihodrami nego i u savremenoj sociologiji i socijalnoj psihologiji kao

metod ispitivanja, ali i kao metod koji ima odredene dijagnosticke, pa i terapijske vrijednost®.

12.NASA ISKUSTVA SA SOCIOTERAPIJOM U VELIKIM GRUPAMA

Pored odnosa izmedu osoblja i1 bolesnika, terapija zajednica, kao dio Zivota u ustanovi

obuhvata i primjenu posebnih vidiova terapije.

Jedan od terapijskih postupaka je i velika grupa, koja je za razliku od grupne psihoterapije, u
kojoj su pored ograni¢enog broja bolesnika (8-12) joS i terapeut i event.koterapeut, ili za
razliku od sastanaka terapijske zajednice na kojoj su homogene grupe velikog broja bolesnika

1 svo osoblje, sadrzi otprilike do 25 bolesnika, obicno u dijagnosticki homogenim

% |bid, str. 113.
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kategorijama, ali sa odredenom ekipom koja je uvijek ista i nosilac je niza drugih

individualnih i grupnih terapijskih postupaka.”®

Po svom obliku i veli¢ini velika terapija se nalazi izmedu grupne psihoterapije i sastanaka
terapijske zajednice, i kao cilj sadrzi slicne elemente kao i obije grupe metoda. Ovakva vrsta
terapije usmjerava se ka onim oblastima Ega koje ne mogu biti poremecene uticajem
patoloskih psihickih procesa, oslanjajuéi se na instancu Ego u dodiru sa realnoscu. Realnost
utiCe na razvoj licnosti svake osobe bez obzira na to da li su zdrave 1i ne. Na ovaj nacin se
aktivira jos jedna istanca a to je Super Ego. Grupa metaforicki moze predstavljati porodicu ili
skupinu, ¢iji je uticaj doprinio stvaranju bolesti, pa shodno tome i proces ozdravljenja mora i¢i

u suprotnom pravcu. Biti dio grupe od velikog je znacaja za individuu jer ga uci odnosima

medu ljudima i ¢ini da lakSe funkcioniSe u drustvu.

Postoji mogucnost da se primjena velike grupe u praksi odvija u dijelu odjeljenja, ali je

najbolje u homogenim grupama.

Pod radom u velikim grupama se podrazumijeva:

1.Svakodnevni jutarnji sastanak koji traje 45 minuta i koji za cilj ima preispitati aktuelne
probleme Zivota u grupi sa prethodnog dana i planiranje rada za isti dan. Samo medicinska
sestra i radni terapeut mogu biti jedini prisutni kao dio osoblja. Svakodnevni jutarnji sastanak
se bazira na analiziranju problema pojedinca, a nakon toga vrsi se grupna analiza ponasanja

grupe 1 ¢lanova.

2.Radna grupa koja traje 120 minuta, sadrzi tehnike koje klijentima dokazuju da su sposobni
da rade stvari koje ranije nijesu mogli. Ovaj rad je individualizovan i zavisi od spretnosti

bolesnika, kao i faze bolesti i interesovanja.

3.Rekreacione aktivnosti, koje obuhvataju aktivnosti za odrZavanje spretnosti , i to su

svakodnevne tjelesne vjezbe koje traju 20minuta.

*® |bid.
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4.Veliki sastanak velike grupe koji traje sat vremena i on se odrzava umjesto jutarnjeg
sastanka, jednom u nedelju dana. Ovom sastanku prisustvuju svi angazovani terapeuti, radni

terapeut, naj¢es¢e dva psihijatra, medicinska sestra i1 glavna medicinska sestra odjeljenja.

Odsustvo odredenih ¢lanova uti¢e na dinamiku grupe, dinamiku, trajanje i efikasnost, odnosno

halo efekat.

Grupa je homogena samo u odnosu na sindrom, a heterogena u odnosu na sve ostale
kriterijume odabiranja: bolesnici su razli¢itog pola, zivotnog doba, obrazovnog nivoa,

strukture li¢nosti 1 dubine poremeéaja.27

Za grupnu psihoterapiju priprema jo§ uvijek ne postoji. Dok se timski sastanak odrzava
jednom nedeljno i sluzi da se stru¢no osoblje upozna sa problemima bolesnika, bolesnici se
medusobno upoznaju prije terapijskog sastanka $to iskljuuje potrebu upoznavanja u

psihoterapijskoj grupi.

Transfer je viSestran i u maloj 1 velikoj grupi. Terapeut i ostali ¢lanovi grupe koriste se kao
modeli za idenifikovanje bolesnika, i ako odnosi sa objektima nemaju isti uticaj koji se postize
u situacijama sa malim grupama. Interpretacija transfera i otpora ne mogu se koistiti u
odnosima vertikalnog tipa. U velikim grupama takode ima i bolesnika koji su 1 na

individualnom tretmanu.

Intervencije dozvoljavaju i interpretacije stavova na nivou simptoma, bez straha da ce se
isprovocirati anksioznost, koja je verovatna kod onih bolesnika koji nemaju takav odnos sa

terapeutom.

Ovakva intervencija omogucava otklanjanje pretpostavljenih stavova ostalih bolesnika( da su
oni favorizovana deca koja slobodnije izrazavaju svoje uverenje bez neuroti¢ne bojazni da ée
biti osujeéena).’® Ovo omoguéava stvaranje transfera i sa drugim ¢lanovima grupe pa makar
bio nesiguran i kratkog trajanja. Ovo znatno utice na manje obrazovan dio bolesnika koji su

izolovani od ostatka grupe.

%’ Ibid, str. 114.
%% |bid, str. 115.
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Vezivanje za terapeute grupe moze da izazove i osjecanje Krivice, koje se ¢esto verbalizuje na
na¢in koji treba da ukaze da je njihov odsutni terapeut ,na prvom mjestu....on mnogo
pomaze®, $to je uvijek dovodilo do vertikalne intervencije, u smislu podrSske ovakvog stava i

prikladnog uvjeravanja da je grupi takav stav razumljiv.*

Psihodinamska orijentacija osoblja omogucava nacin rada u grupi. Do visoke tenzije u grupi
dovodi nedirektivan metod. Ta tenzija se ogleda u dugom c¢utanju i ucestalom agiraju, Cija
zrtva moze da postane Clan stru¢nog tima. Strah povecava nedostatak programa i zbog toga
grupa ocekuje vodenje koje ¢e zadovoljiti njihove osnovne potrebe za zavisnoS¢u. Potrebe
zavisnosti se javljaju i onda kad program postoji, ali mogu da se interpretiraju grupi kao opsti

problem ¢lanova grupe koji treba da se prevazide u procesu lije¢enja i izlijecenja.

Ako je prethodni sastanak obuhvatao temu koja je provocirala sustinske problem bolesnika
tenzija je veCa.lzbor tema je nastajao spontano. One teme koje su pruzale najmanje
mogucnosti za sticanje uvida u sopstveno ucesce u nastalim konfliktima sa realnos¢u su bile

najprihvatljivije, medutim, zreliji bolesnici su se ukljuéivali i u provokativne teme.

Kada je u pitanju velika grupa mora postojati opreznost u davanju smjernica koje vaze za sve a
ne samo za pojedince. Kod grupe bolesnika sa razli¢itim poremecajima vidljivo je da su
smjernice vise povrsinske i radi postizanja boljeg efekta terapeut svoj re¢nik mora svesti na
djeciji nivo. Interpretiraju se nesvjesni sadrzaji grupnih zbivanja, kao i procesi bolesti, dok se
veoma rijetko interpretira neki simptom. lzuzetak je ako je pacijent sa psihopatskom
strukturom, ili ako ima psihoti¢ni sadrzaj i ugrozava grupu asocijalnim i antisocijalnim

stavovima, jer je bolje da se povrijedi jedan, nego cijela grupa koju jedan frustrura.

Zamerka jeste to Sto terapeuti mogu biti anksiozni i da ne dozvoljavaju grupi da pokaze

realnost u suprotstavljanju ovakvim ¢lanovima grupe.

Fenomen ogledala ne odigrava se samo u odnosu prema ostalim bolesnicima, ve¢ i prema

stru¢nom osoblju, za koje bolesnik ima vrijedno iskustvo znaajne tolerancije za mnoge

* Ibid.
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stavove, ali 1 iskustvo da ova snalazljivost zahtjeva obostranu saradnju, i ima granice koje su

sigurno veée nego u spoljnom svijetu, ali uvijek u okvirima stvarnosti.*

U odnosima u velikim grupama prisutna je realizacija vaznih mehanizama odbrane, Sto
obuhvata i uzdizanje nekog jer se u grupi vrsi sticanje kontrole u smjeru koji je prihvatljiv za
Ego i cijelu zajednicu. U procesu sublimacije iskustva realnosti bolesnici su u moguénosti da
povecaju svoj Ego, postaju sposobni da razumiju tuda ponasanja i dobijaju odredenu granicu

zrelosti.

Ako bolesnici u grupu unose status koji zauzimaju u svijetu, i uloge koje obi¢no igraju, trazeci
1 ocekujuci odredene uloge i od osoblja, ponavljajuéi svoje stereotipe objektnih odnosa,
sigurno je da i osoblje ima svoju specifi¢nu dinamiku, vezanu za kvalitet li¢nosti 1 mjesto 1
ulogu koju imaju u realnosti. Iskustvo drugih, da je demokratski stav osoblja najbolji

. ey . . . . . . . . .. .31
motivacioni ¢inilac razvoja dinamike svake grupe, iskustvo je koje smo i sami imali.

Ostaje kao problem, permanentna edukacija svih ¢lanova tima, sa stalnim interakcijama na
posebnim sastancima i nuznim uzajamnim interpretacijama kontratransfera i otpora, to je
imperativ da grupna terapija postane $to valjaniji metod u lijecenju bolesnika, nerazdvojni dio

terapijske zajednice u koju se uklapaju ¢lanovi grupe i profesionalno osoblj e.¥
Na samom kraju vazno je istaci najvaznije karakteristike vezane za rad u velikim grupama:

e Terapijski rad u velikoj grupi podrazumijeva odjeljenje ¢iji su glavni nosioci ljudi koji
provode najviSe vremena sa bolesnicima a to su prije svega medicinska sestra i radni
terapeut.

e U metode velike grupe ukljuéujemo i dopunske metode sa individualnom
psihoterapijom koja se odnosi na one bolesnike kojima je najpotrebnije.

e Dostici efikasnost u velikoj grupi veoma je teSko jer se javlja uticaj razlic¢itih metoda
koji se unutar terapijske zajednice ¢esto isprepli¢u ali iskustvo pokazuje da uticaj male
psihoterapijske grupe moze uciniti da velika grupa poprimi karakter sastanka

terapijske zajednice.

% bid, str. 116.
*! Ibid, str. 117.
*2 |bid.
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ZAKLJUCAK

Grupna terapija i grupna psihijatrija su dale veliki doprinos zbog raznovrsnih grupnih
tretmana. Ono $to svaki teoretiCar, koji se bavio ovim pitanjem isti¢e jeste da svaka grupa
treba da ima vodu grupe, odnosno li¢nost koja ih na neki naéin upravlja i podsje¢a na
prioritete, odnosno cilj grupe. Pored vode, zajednicki stav imaju i za to da treba da se znaju
uloge i polozaji kako bi se konflikt maksimalno izbjegao, i da je svaka grupa autenti¢na i

razlicita.

Rad u grupi i reSavanje problema u grupi je lakse, nego kada je u pitanju rad sa individuama,
upravo iz razloga $to u terapijskoj grupi osjecanje da postoje sli¢ni problemi, da se sudjeluje u
grupi sa istim terapeutom i da su svi ¢lanovi zajedno u istoj grupi omogucava unifikaciju, kao

i dobre rezultate.

Velika socioterapijska grupa ima veoma veliki znacaj u grupnom socijalnom radu i mozemo
re¢i da je grupni socijalni rad nezamisliv bez njega, i upravo zbog toga je ovaj predmet
izuzetno vazan za smjer Socijalna politika 1 socijalni rad, kako bismo se upoznali sa tim kako
se ponasati kada smo dio neke grupe, kako da nau¢imo da budemo strpljivi, solidarni, da

maksimalno izbjegavamo konflikt i da drustvo funkcioniSe kao najbolja grupa.
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